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BIRINCI BOLUM
AMAC, KAPSAM, DAYANAK, TANIMLAR, iLKELER

1.1.Ama¢: Bu rehberin amaci; Mus Alparslan Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler
Fakiiltesinin vizyon, misyon, ama¢ ve hedeflerine ulasirken karsilagabilecegi biitiin
risklerin tanimlanmasini, degerlendirilmesini, kontrol edilmesini, risklerin en aza
indirilmesini ya da tamamen ortadan kaldirabilmesi igin sistematik bir yaklagim
gelistirmektir. Fakiiltede akademik, idari ve 6grencilerin tiim siireglere deger katacak bir
risk caligma stratejisi ortaya koymaktir.

1.2. Kapsam: Bu rehber, Fakiiltenin karsilasabilecegi her tiirlii riskin tanimlanmasini,
degerlendirmesi, yonetilmesini ve rapor edilmesini saglayacak risk ¢alisma stratejisinin
ortaya konulmasina iliskin ilkeleri ve bu siiregcte yer alacak kisilerin gorev, yetki ve
sorumluluklarinin belirlenmesini kapsar.

1.3. Dayanak
Bu rehber, 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu, Kamu i¢ Kontrol
Standartlar1 Tebligi, ¢ Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin Usul ve Esaslar ile Kamu I¢

Kontrol Rehberi’ne dayanilarak hazirlanmstir.
1.4. Tanimlar:
Bu belgede gecen;
a) Universite: Mus Alparslan Universitesi,
b) Fakiilte: iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi,
¢) Birim Yoneticisi ve Komisyon Baskani: Fakiilte Dekanini,

¢) Birim Risk Koordinatorii (BRK): Birim yoneticisi tarafindan; birimin gorevleri ile i¢
kontrol uygulamalar1 konusunda birikim ve tecriibesi olan yoneticiler arasindan gorevlendirilen

kisiyi,

d) Komisyon Uyesi: Risklerin alt birim diizeyinde y&netilmesinin uygun goriilmesi
durumunda, fakiiltedeki fonksiyonel gorev dagilimina gore olusturulmus birimlerden sorumlu

kisi veya gorevlendirilecek kisi,

e) Risk: Fakiiltenin amag ve hedeflerine ulagsmasina ve faaliyetlerine engel olabilecek veya

olumsuz etkileyebilecek olaylar veya durumlardir.



f) Dogal Risk: Yonetim tarafindan herhangi bir 6nlem alinmamasi durumundaki risk seviyesini

ifade eder. Riskler ilk tespit edildiginde sahip oldugu risk seviyesi dogal risktir.
g) ¢ Risk: Fakiilte yonetimi tarafindan kontrol edilebilen olaylar sonucunda olusan risklerdir.

¢) Dis Risk: Fakiilte yonetiminin kontrolii disinda ger¢eklesen olaylar sonucunda ortaya ¢ikan

risklerdir.
1.5. Risk Yonetimine fliskin ilkeler:
Fakiiltenin risk yonetimine iliskin ilkeleri sunlardir:

a) Fakiiltenin amag ve hedeflerinin gergeklestirilmesini ve hizmet sunmasini engelleyebilecek
veya hizmet kalitesini diisiirebilecek, i¢ ve dis paydaslarin fakiilteye olan giivenini sarsabilecek,

yolsuzluga meydana verebilecek, kaynak kaybina sebep olabilecek her tiirlii olay risk olarak
kabul edilir.

b) Riskler, Risk Degerlendirme Kriterleri gelistirilmesiyle riskin biiyiikligiiniin ve 6nem

derecesinin degerlendirilmesi islemi ile Ol¢iiliir.

¢) Risk yonetim stireci fakiiltenin her kademedeki yonetici ve personeli ile birlikte tasarlanir ve

uygulanir.

¢) Karar verme asamasinda risk yonetim siireci stratejik planlama, programlama ve biit¢celeme

stireglerine entegre edilir.
d) Risk degerlendirmeleri yilda en az iki kere olmak kaydiyla diizenli olarak gerceklestirilir.
e) Risk yonetimi, fakiiltede ¢alisan her personelin sorumlulugundadir.

f) Fakiilte yonetimi, biitiin alt birimlerde etkin ve etkili bir sekilde uygulandigini denetlemekle

yiiklimliidiir.



iKiNCi BOLUM

GOREYV, YETKI VE SORUMLULUKLAR

2.1. Komisyonun Yapisi

iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi

Komisyon Ad1

Fakiilte Risk Calisma Komisyonu

Olusturulma Tarihi

16.04.2024

Komisyon Baskam

Prof. Dr. Omer Faruk ALTUNC

Birim Risk Koordinatorii

Dog. Dr. Zeliha TEKIN

Komisyon Uyeleri

SN Adi- Soyadi Gorevi
1 | Prof. Dr. Cerkez AGAYEVA Uye
2 | Dog. Dr. Yunus KOC Uye
3 | Dr. Ogr. Uyesi Necip DUNDAR Uye
4 | Dr. Ogr. Uyesi Abdiilmecit YILDIRIM Uye
5 | Dr. Ogr. Uyesi Ibrahim Atilla KARATAS Uye
6 | Dr. Ogr. Uyesi Siddika OZTEKIN Uye

2.2. Komisyonun Calisma Esaslari

Komisyon, Fakiilte Dekaninin baskanliginda, Fakiilte Yonetim Kurulunda Dekan tarafindan

onerilen Ogretim elemani (Birim Risk Koordinatorii) ve boliimlerden segilen Ogretim

elemanlarindan (Uye) olusur.

Komisyonun ¢aligma esaslar1 sekli su sekilde belirlenmistir:

a) Risk ¢alisma komisyonu genel gérevi uygulamalariyla ilgili her tiirlii duyuruyu iletmek ve

bu siirecte gerceklestirilecek faaliyetlerin yiiriitiilmesini saglamaktir.

b) Komisyon, yetkileri ve sinirlar1 kapsaminda gerekli planlama, yiiriitiilmesi, takip edilmesi ve

diizeltilmesi faaliyetlerinden sorumludur.




¢) Risk Calisma Komisyonu, Mus Alparslan Universitesi lktisadi ve Idari Fakiiltesi
calisanlarinin ve 6grencilerinin fakiilte binasi, derslikler ve uygulama alanlarinda giivenligi ve

saglig1 tehdit eden tehlikeleri tanimlar.

¢) Calisanlarin ve 6grencilerin egitimin yiirtitiildigi alanlarda karsilasabilecekleri tehlikeler ile

ilgili riskleri belirler.
d) Risk belirlendikten sonra bu riski ortaya ¢ikan nedenlerin belirlenmesine odaklanr.

e) Belirlenen riskleri ve riskli olaylarin engellenmesine yonelik onleyici/ diizeltici Oneriler

sunar.

f) Calisanlarin ve 6grencilerin karsilasabilecekleri olasi riskli olaylara iliskin ¢oziim Onerileri
gelistirerek ve bunlarin giderilmesine yonelik onerileri, istek ve ihtiyaglart Dekanliga rapor

olarak sunar.

g) Dekanlik tarafindan gerekli goriilen diger ilgili caligmalarin yiiriitiillmesini saglar.
2.3. Komisyon Goérevleri ve Sorumluluklar:

Risk Calisma Komisyonunun gorev ve sorumluluklari su sekilde belirlenmistir:
Birim Risk Koordinatoriiniin Gorevleri

a) Birimin hedeflerini etkileyebilecek risklerin tespit edilmesini koordine eder ve rehberlik

saglar.

b) Yillik olarak belirlenen risk kayitlarini ve ilgili raporlar tiniversite tarafindan belirlenecek
periyotlarla gdzden gegirir (en az yilda bir) ve birim ydneticisinin de onayin1 alarak Idare Risk

Koordinatoriine raporlar.

¢) Komisyon iiyelerinin raporladiklari riskleri birim diizeyinde izler. Mevcut risklerdeki
degisiklikleri ve varsa yeni riskleri degerlendirerek birim yoneticisinin uygun goriisiinii alarak

Idare Risk Koordinatdriine sunar.
d) Risk yonetimiyle ilgili egitim ihtiyaclarini tespit eder.
Komisyon Uyelerinin gorevleri

a) Alt birim diizeyindeki risklerin tespit edilmesi, degerlendirilmesi, cevap verilmesi, gozden

gecirilmesi ve raporlanmasi gorevlerinin yerine getirilmesini koordine eder.



b) Alt birimin faaliyetlerine ait yeni tespit edilen riskleri ve bunlar1 azaltmak i¢in kullanilacak

arglimanlarin etkinligini Birim Risk Koordinatoriine belli periyotlarla raporlar.
Cahisanlarin Gorevleri

a) Her bir ¢alisan, gorev alani ¢ercevesinde risklerin yonetilmesinden, risklerin tespit edilmesi,

degerlendirilmesi, cevap verilmesi, gdzden gegirilmesi ve raporlanmasindan sorumludur.

b) Yeni olusan riskleri tanimlamak, iletmek ve bunlara cevap vermek yoluyla birimlerinde risk

yOnetimi stireglerine dogrudan katkida bulunur.

c¢) Gore alanindaki riskleri, fakiilte tarafindan belirlenen yetki ve sorumluluklar1 ¢ergevesinde

yOnetir.



